
Østfold                                          Sammen – Synlig – Sterk                                      ostfold@fosterhjemsforening.no 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
Vi gir medlemmene gode råd, nettverk og trygghet i hverdagen! 
 
 
 
Invitasjon til årsmøte i Norsk Fosterhjemsforening Østfold 

 

Vi ønsker å invitere dere til årsmøte lørdag 8. februar 2025 kl. 12.30 

Sted: Gilje selskapslokaler. Vammaveien 33, 1813 Askim 

 

Sakspapirer vil bli sendt ut på e-post samt lagt ut på vår hjemmeside senest 25. januar:  

 

Saker til årsmøte må meldes styret innen 11. januar. Saker meldes på epost:  

ostfold@fosterhjemsforening.no 

 

 

Norsk Fosterhjemsforening Østfold  
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Østfold                                          Sammen – Synlig – Sterk                                      ostfold@fosterhjemsforening.no 
 
___________________________________________________________________________________________________ 
Vi gir medlemmene gode råd, nettverk og trygghet i hverdagen! 
 
 
 

 
 
 
Norsk Fosterhjemsforening Østfold inviterer til årsmøte 
lørdag 8. februar 2025 klokken 12.30 
Sted: Gilje selskapslokaler. Vammaveien 33, 1813 Askim 

 
  

  
  

Dagsorden  
 

Velkommen 
 

1. Godkjenning av innkalling 
2. Konstituering av årsmøte 

A. Godkjenning av dagsorden 
B. Valg av møteleder 
C. Valg av årsmøtereferent 
D. Valg av to til å underskrive protokoll 
E. Tellekorps 

3. Orientering fra Norsk Fosterhjemsforening ved Anders Wengen, nestleder i hovedstyret 
4. Årsberetning 2024 
5. Regnskap og revisjonsberetning 2024 
6. Styrehonorar 
7. Budsjett 
8. Tiltaksplan 24/25 
9. Innkomne forslag 
10. Valg 

 
 
 

Norsk Fosterhjemsforening Østfold  
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Årsberetning for Norsk Fosterhjemsforening Østfold - 2024 
Styret i Norsk Fosterhjemsforening Østfold har siden årsmøtet 2024 bestått av: 
Leder Monica Johnsen 

Nestleder Jelena Poljak 

Styremedlem Rune Hoff Bystrøm 

Styremedlem Rita Hansen Helle 

Styremedlem Maria-Therese Høyer* 

Varamedlem Sandra P Jillnevik 

Varamedlem Runa Hiller 
*Maria-Therese Høyer fikk innvilget permisjon fra sitt styreverv 26. august 2024 
 

Valgkomitéen 

Medlem  Astri Kristin Fjellstad* 

Medlem  Hege Jorud Baastad 
*Astri Kristin Fjellstad ba om å bli fritatt fra sitt verv 25. januar 2025 

Valgte revisorer 

Frode Aker-Bjørke 

Jørgen Stamm 

 
 
Årsmøte 2024 
 
Årsmøtet ble avholdt 17. mars på Jobbhuset, Åsveien 7 3475 Sætre 
Leder Monica Johnsen ble valgt som møteleder. Det var 13 stemmeberettigede medlemmer til stede under 
årsmøtet. Til stede var også leder for kontrollkomitéen Solfrid Ruud Rekdal. Vi avsluttet Norsk 
Fosterhjemsforening Viken. Årsmøtet godkjente forslaget fra styret om å ta tilbake navnet, Norsk 
Fosterhjemsforening Østfold. Et nytt styre ble valg, og består av leder, nestleder, 3 styremedlemmer, samt 2 
varamedlemmer. Årsmøte godkjente fordeling av økonomiske midler med Buskerud. Møteleder la frem et 
midlertidig budsjett, og ba om tillit til å foreta nødvendige endringer. Årsmøte godkjente dette. Tiltaksplan 
for 24/25 ble godkjent, men kan ses på og kan justeres utfra kapasitet. 

 
 
 
Aktiviteter for medlemmene    

 
• I september hadde vi familiedag på Våler Aktivitetssenter. Det var godt oppmøte i nydelig høstvær 

hvor man fikk boltre seg i klatreparken, Paintball, sumobryting, elektrisk okse, samt zipline. De aller 
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minste fikk hoppe i oppblåsbar arena. Det ble tent griller og det ble gode samtaler og latter over mat 
og drikke. Det kom inn ønsker fra mange at dette måtte vi gjøre flere ganger.  

 
• I oktober inviterte vi til digital fagkveld med tema: Angst hos barn og unge – Slik hjelper du barnet 

ditt med å knekke trygghetskoden. Vi hadde med oss foredragsholder Kristine Czilling Tørå fra 
angstportalen. Vi ønsket medlemmer fra hele landet velkommen, og det var mange fornøyde 
deltagere.  

 
• I oktober startet vi opp Pizza og Prat i Askim. Et treffpunkt for fosterforeldre på kveldstid. Dette er 

noe vi kommer til å arrangere med jevne mellomrom. 
 

• I desember var det førjulstreff på Bondegården i Råde. Her har vi vært i mange år nå, og det er alltid 
hyggelig å treffe de som har vært med en stund, samt at nye medlemmer blir med oss. Vi blir alltid 
ønsket godt velkommen av ansatte på gården, og de er gode med barna våre. Grøt med mandel gaver 
er alltid populært, samt at man får være med å mate dyrene på gården, ri på ponni, skattejakt med 
godteri i kisten, traktortur og frilek.  
 

• Fosterhjemskafé– vi har i løpet av året avholdt fosterhjems kaféer i Halden hver måned som blir godt 
besøkt. 
 

Den digitale kaffekoppen – Vi har i år hatt 2 digitale treff med tema som: 
           Fosterhjemsundersøkelsen 2024.             
           Kvalitetsreformen i barnevernet – nye lovforslag og Fosterhjemsmelingen. 
           Veien videre – interessepolitikk og faglig/juridisk utvikling innen fosterhjemsomsorgen. 
 
          Samvær – for hvem? 

 
 

 
Likepersonarbeidet 
 
Vårt likepersonsarbeid bygger på personlig erfaring og kunnskap som kan hjelpe andre. Alle medlemmer 
kan ringe en likeperson dersom man trenger å lufte tanker eller hjerte. Likepersonene har taushetsplikt. De 
frivillige likepersonene er gode samtalepartnere med egen erfaring fra fosterhjemsområdet. Likepersonene er 
ikke fagfolk, men de ønsker å være der for dem som trenger støtte.  
 
I Norsk fosterhjemsforening Østfold har vi to likepersoner som sitter i styret.  Vi ønsker fortsatt å rekruttere 
flere likepersoner, så ta kontakt med oss hvis du tenker at det kan være noe for deg.  
 
Organisasjonskurs for styremedlemmer 
Årets organisasjonssamling ble avholdt 20.-21. april på Best Western Pluss Oslo Airport 
Vi hadde et døgn med faglig påfyll hvor vi tok for oss politisk påvirkning, erfaringsdeling fra andre 
fylkesforeninger, hvordan søke midler, samt medlemsrekrutering og medlemspleie. Vi var 5 fra styret som 
deltok. Det er hyggelig å møte de andre fylkesforeningene i landet for sosialt samvær og erfaringsutveksling. 
 
Ledersamling 
Ledersamlingen 26.-27. oktober, på Quality Hotel Airport Gardermoen. Leder, samt andre representanter fra 
styret hadde dessverre ikke mulighet til å delta på denne samlingen. Temaer for samlingen besto av: Faglig 
og juridisk arbeid på feltet, å lede frivilligheten. regionsarbeid, medlemspleie, samt lokalpolitisk 
påvirkningsarbeid. Leder har blitt godt informert av andre fremmøtte.  
 
 
 
 



Styrets arbeid 
• Det er i løpet av 2024 avholdt åtte ordinære styremøter. 
• Norsk Fosterhjemsforening Østfold har blitt opprettet igjen, og nytt styre har konstituert seg. Vi har 

brukt mye av dette året til å fordele nye roller og bli trygge tillitsvalgte. Vi har hatt et ønske om å bli 
synlige for våre medlemmer, samt synlige for våre samarbeidspartnere.  

• Vi har startet på rundtur til alle barneverntjenester i Østfold for å samarbeide til det beste for våre 
medlemmer.  

• Vi starter opp igjen møter med Bufetat, samt hos statsforvalter for å høre hvordan situasjonen er i 
fylket vårt. 

• Vi samarbeider med fylkesforeninger og opp mot hovedkontoret. 
• Fosterhjemskontakt: Vi har en jobb å gjøre på å bli mere synlige der. 
• Sosiale medier: Styret bruker Facebook for å gi informasjon og skape engasjement rundt foreningen 

vår. Dette er en måte vi markedsfører oss på. Vi oppfordrer medlemmene våre til å dele lenker og 
komme med informasjon rundt fosterhjemsarbeidet som kan være relevant for flere. Søk oss opp og 
bli med i vår lukkede gruppe. 
 

 
 
Kontor 
Vi avsluttet leieforholdet på Skofabrikken i Moss samtidig som vi la ned Norsk Fosterhjemsforening Viken. 
Vi har i 2024 fått sponset lokalet på Gilje selskapslokaler i Askim av Eventpartner Norge. 
 
Økonomi 
Vi startet opp Norsk Fosterhjemsforening Østfold med lav egenkapital. God økonomisk styring, samt et 
tilrettelagt budsjett gjør at vi bygger opp egenkapitalen i foreningen. 
 
 
Tipper du gjennom Norsk Tipping 
Uten at det koster deg én krone, kan Norsk Fosterhjemsforening Østfold få tilskudd til sin økonomi via 
Grasrotandelen til Norsk Tipping. Det vil komme alle medlemmene til gode ved at vi blant annet kan tilby 
gode arrangementer med lav egenandel. I 2024 mottok vi 44 569 kr på bakgrunn av kun 61 grasrotgivere. 
Dette deles likt med Buskerud i 2024. Vi har per i dag 271 medlemmer og støttemedlemmer (pluss 
registrerte husstandsmedlemmer). Med partnere, voksne barn, storfamilien, naboer, kollegaer osv. ser vi at 
det er et meget stort inntektspotensial her.  
 
Vi oppfordrer derfor alle medlemmer m/ familie til å bli grasrotgiver. Tar du en runde blant dine bekjente og 
oppfordrer dem? 
 
Det eneste du/dere trenger å gjøre er å sende en SMS til nr. 60000 med kodeord og vårt 
organisasjonsnummer, altså:  
 
GRASROTANDELEN 875673122(til nr. 60000)  
 
 
Medlemsutvikling  
 
Per 17.12.2024 har vi i Østfold 271 medlemmer. Det er fordelt på hhv 220 ordinære medlemmer og 32 
husstandsmedlemmer. I tillegg har vi 51 støttemedlemmer. 
 
Vi fortsetter å jobbe for å beholde, samt øke medlemstallet i 2025. Vi ser at medlemstallet synker, i tråd med 
at det er stor mangel på fosterhjem.  
Vi håper, og tror at med flere rettigheter for fosterhjemmet, og bedre rammer rundt fosterbarn, gjør at flere 
ønsker å påta seg den viktige samfunnsjobben det er ved å ta til seg et fosterbarn.  
 



Vi er takknemlig til de av dere som tar dere tid til å være med, og fyller ut på den årlige 
fosterhjemsundersøkelsen vi har. Det har blitt et viktig arbeidsdokument som flere aktører nå ser til. Tusen 
takk! Vi oppfordrer alle til å være med på å belyse det viktige arbeidet vi som fosterhjem gjør.  
 
Mange medlemmer melder seg ut etter første året når omsorgskommunen ikke lenger betaler kontingenten. 
Vår jobb blir da å belyse for medlemmene våre hva det vil si å være medlem og hva man får ut av 
medlemskapet, samt viktigheten av at vi som fosterforeldre står samlet for barna. 
 
 
Totalt per 17.12.2024 (inkl. 
støttemedlemmer) 271 

Antall nye medlemmer i 2024 21 
Antall medlemmer 220 
Antall støttemedlemmer 51 
Antall husstandsmedlemmer 32 
Totalt utmeldte 64 
Totalt utmeldte medlemmer 51 
Totalt utmeldte støttemedlemmer 13 

 
Vi fortsetter å jobbe med medlemsrekrutering, samt medlemspleie, ved å være synlige, ha gode aktiviteter og 
faglige påfyll, samt å gjøre barneverntjenesten oppmerksomme på hva vi har å tilby. 
 
Når det gjelder støttemedlemmer oppfordrer vi fortsatt deg som medlem til å verve familie og nettverk. 
Støttemedlemskap koster 250 kroner per år.  
 
Støttemedlem blir man ved å sende SMS med kodeord HEIAFOSTERHJEM til nr. 2003 
 
Styret kan ikke gjøre jobben alene. Vi må gjøre den sammen - i og for alles felles interesse.  
    
 
Medlemsutvikling 
31.12.18 – 569 – (summen Østfold og Buskerud) 
31.12.19 – 524 – (summen Østfold og Buskerud) 
31.12.20 – 596 – (summen Østfold og Buskerud) 
31.12.21 – 554 – Viken  
31.12.22 – 592 – Viken 
19.12.23 – 499 – Viken 
17.12.24 – 271 – Østfold 
 
 
 
 
       
 
Askim 24.01.25 
 

…………………………………………                   …….......................................................... 
   Monica Johnsen                                                                 Jelena Poljak 

                       leder                     nestleder 
  
 
Årsberetningen 2024 er protokollført.  Den inneholder ingen håndskrevne signaturer. 
 



 
Norsk Fosterhjemsforening Østfold  



Resultatrapport
NORSK FOSTERHJEMSFORENING ØSTFOLD
875673122

Regnskapsår: 01.01.2024 - 31.12.2024

Gjelder periode: 01.01.2024 - 31.12.2024

Periode Akkumulert
Driftsinntekter

3230 Inntekt Driftsstøtte Norsk Fosterhjemsforening 16 000,00 16 000,00
3231 Støtte andre fylkesforeninger 6 000,00 6 000,00
3232 Støtte innsamlingsaksjoner 1 483,50 1 483,50
3233 Sponsor 5 000,00 5 000,00
3410 Grasrot Norsk Tipping 22 284,87 22 284,87
3420 Moms kompensasjons 18 888,00 18 888,00
3920 Medlemskontingenter 65 655,50 65 655,50
3940 Egenandeler 9 600,00 9 600,00
3941 Egenandel andre fylkesforeninger 11 000,00 11 000,00

155 911,87 155 911,87

Driftskostnader
5330 Godtgjørelse til styre- og bedriftsforsamling -18 000,00 -18 000,00
6300 Leie lokaler -1 311,50 -1 311,50
6420 Leie datasystemer -1 365,00 -1 365,00
6820 Trykksaker -3 375,00 -3 375,00
6860 Møter, kurs, oppdatering etc. -3 824,00 -3 824,00
7141 Reisefordeling Organisasjonssamling -8 634,83 -8 634,83
7142 Organisasjonssamling sentralt -18 065,00 -18 065,00
7416 Medlemsarrangement, fysisk -23 065,72 -23 065,72
7417 Medlemsarrangement, digitalt -10 000,00 -10 000,00
7770 Bank og kortgebyrer -2 470,71 -2 470,71

-90 111,76 -90 111,76

Driftsresultat 65 800,11 65 800,11

Finansielle poster
8050 Annen renteinntekt 1 067,00 1 067,00

Ordinært resultat før skatt 66 867,11 66 867,11

Ordinært resultat 66 867,11 66 867,11

Årsresultat 66 867,11 66 867,11

Utskrevet av Rune Bystrøm 09.01.2025 12:09:09 Visma eAccounting
Side 1 av 1



Balanserapport
NORSK FOSTERHJEMSFORENING ØSTFOLD
875673122

Regnskapsår 01.01.2024 - 31.12.2024

Gjelder periode: 01.01.2024 - 31.12.2024

Ved periodens start Endring Ved periodens slutt
EIENDELER

Omløpsmidler
1500 Kundefordringer 0,00 1 000,00 1 000,00
1579 Andre kortsiktige fordringer 0,00 14 517,07 14 517,07
1920 Bankinnskudd 0,00 28 208,80 28 208,80
1930 Plasseringskonto 1080.63.83622 0,00 41 067,00 41 067,00

0,00 84 792,87 84 792,87

SUM EIENDELER 0,00 84 792,87 84 792,87

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Egenkapital (innskutt og opptjent)

2050 Annen egenkapital 0,00 -8 668,23 -8 668,23

Udisponert resultat
Udisponert resultat 0,00 -66 867,11 -66 867,11

Sum egenkapital (inkl, udisp. resultat) 0,00 -75 535,34 -75 535,34
Gjeld

Kortsiktig gjeld
2400 Leverandørgjeld 0,00 -1 999,00 -1 999,00
2920 Gjeld Norsk Fosterhjemsforening Buskerud 0,00 -7 258,53 -7 258,53

0,00 -9 257,53 -9 257,53

Sum gjeld 0,00 -9 257,53 -9 257,53

SUM EGENKAPITAL OG GJELD 0,00 -84 792,87 -84 792,87

Saldo 0,00 0,00 0,00

Utskrevet av Rune Bystrøm 09.01.2025 12:09:09 Visma eAccounting
Side 1 av 1
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Sak 7  – Styrehonorar 
 
Styret fremmer forslag om å øke styrehonorar til: 
 
Leder:                          6000 kroner 
Nestleder:                     3000kroner 
Kasserer:                      3000 kroner 
Sekretær:                      3000 kroner 
Øvr. styremedlemmer: 2000 kroner 
Varamedlemmer:         1000 kroner 
 
Varamedlemmene er oppfordret til å delta på alle styremøter (dog ikke forventet). 
 
Utbetaling av styrehonorar forutsetter deltakelse i styrets arbeid og oppmøte på mer enn halvparten av 
styremøtene.  
 
 
Norsk Fosterhjemsforening Østfold  
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Budsjett 2024 Budsjett 2025
Medlemskontigent 60000 60000
Støtte NFF 8000 8000
Annen støtte 20000 5000
Grasrotmidler 20000 20000
Egenandeler 10000
Sum Inntekter 108000 103000

Kontor rekvisita 1000 5000
Styre/Arbeidsmøte 3000 5000
Årsmøte 5000
Arr.for Fosterfamilier 30000 30000
Leie Datasystemer 1500
Landsm/Regionm/Leder/Org 0 20000
Styrehonorarer 40000 22000
Kontorleie 2700
Annen kostnad 1500 1500
Bankgebyrer 2000 3000
Sum Kostnader 80200 93000

Resultat 27 800,00 kr 10 000,00 kr
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TILTAKSPLAN FOR NORSK FOSTERHJEMSFORENING 
ØSTFOLD 2024/25 

 
 

Overordnet mål 
 

Inntekter og ressurser – Organisasjonsutvikling – lokalpolitisk påvirkningsarbeid 
 

Inntekter og ressurser Tiltak 
 

Vi ønsker å beholde eksisterende medlemmer 
og verve nye medlemmer - både hoved- og 
støttemedlemmer 
 

Ha en synlig kommunikasjon som fremhever 
foreningens arbeid. 
• Poste jevnlig innlegg/bilder på Facebook 
• Hjemmesiden skal være oppdatert 
• Sende informasjon/brev til alle barneverntjenestene og 
private aktører minst én gang 
i 2024/25. Synliggjøre populære aktiviteter som 
foreningen tilbyr. Anmode om 
medlems- og støttemedlemskap. 
 
Aktivt og i alle sammenhenger gjøre det kjent at vi 
jobber for besøks- beredskaps- og 
fosterhjemmet inkludert biologiske barn. 
• I brev, Facebook osv. skrive besøks., beredskaps- og 
fosterhjem, ikke bare fosterhjem. 
Må inkludere 
alle. 
• Være til stede med stand/informasjon når det 
arrangerer kurs via BUFETAT og 
barneverntjenestene eller andre store aktører. Tilskrive 
alle aktører og anmode om 
dette. 
 
Bruke årshjul for å sikre kontinuerlig oppfølging av 
medlemmene og rekruttering av 
nye medlemmer. 
• Årshjulet skal brukes aktivt på hvert styremøte. 
 
Etablere én ansvarlig i styret for å lede arbeidet 
innen medlemsrekruttering og 
medlemsoppfølging 
• Jobbe aktivt med dette hele året. Ta initiativ til tiltak 
overfor styret. 
• Takkebrev til utmeldte medlemmer 
• Ønske nye medlemmer velkommen 
Nyhetsinformasjon/brev til medlemmene 
• Sende per e-post etter årsmøtet og når det er naturlig å 
nyhetsoppdatere 
medlemmene 
 

mailto:ostfold@fosterhjemsforening.no


 

 

 
 
Nyhetsinformasjon/brev til medlemmene 
• Sende per e-post etter årsmøtet og når det er naturlig å 
nyhetsoppdatere 
medlemmene 
 
Utvikle nye tjenester vi vet medlemmene ønsker 
• Digitale møtetreff med tema 
• Invitere til foredrag 
 
 

Finne nye inntektsmuligheter og bli gode på å 
dele de gode ideene og inntektsmulighetene 
 

Vi må søke prosjekt- og aktivitetsstøtte hos 
stiftelser, næringsliv og samarbeidspartnere. 
Grasrotandelen. 
• En dedikert person får dette som oppgave. Være aktiv 
og oppsøkende. 
- etter årsmøtet sette opp en plan/oversikt for hva det 
kan og skal søkes på. 
• Styret orienteres hvert styremøte av ansvarlig for å 
sikre fremdrift. 
• Oppfordre alle medlemmer til å støtte oss med 
grasrotandelen. 
• Skaffe sponsorer. 
 
Dele erfaringer med de andre fylkesforeningene 
• Aktivt benytte dialogmøtene, organisasjonskurset, 
«Tillitsvalgte på Facebook» o.l. 
 
 
 

Vi ønsker å være gode på å bygge 
kompetanse og tilgjengeliggjøre 
maler/verktøy for ildsjeler og tillitsvalgte og 
fosterforeldre. Dette vil gjøre det enklere og 
morsommere å gjøre en frivillig innsats. 
 
 

• Skape gode relasjoner og samhold 
• Kunnskaps- og erfaringsutveksling 
• Invitere med evt. ressurspersoner blant medlemmer 
og/eller andre 
 

Organisasjonsutvikling Tiltak 
 

Vi ønsker å bli enda bedre på å synligjøre, og 
takke for, all den fantastiske jobben som frivillige 
gjør i foreningen 
 
 

• Aktivt og synlig skape en kultur der vi heier på 
hverandre, møter hverandre med 
vennlig nysgjerrighet og vi gjør hverandre gode. 
• Vi skal aktivt skryte av, oppmuntre og anerkjenne 
hverandres innsats i styret. 
• Vi skal aktivt «heie på» og oppmuntre andre lokale- og 
sentrale tillitsvalgte og 
ressurspersoner. 
 

Vi ønsker å synliggjøre vårt 
Likepersonsarbeid 
 
Hos Norsk Fosterhjemsforening får 
medlemmene hjelp til å mestre sitt 
fosterhjemsoppdrag, samt støtte og veiledning i 
de utfordringer de møter. 
 
 

Tilby et organisert likepersonsarbeid 
• Ett styremedlem/medlem skal ha ansvaret for fylkets 
likepersoner. 
• Informere alle medlemmene om våre likemenn. 
• Få økt lokal anerkjennelse og bli en attraktiv 
samarbeidspart for BV, fagmiljøer og 
lokale myndigheter 
• Rekruttere gode likepersoner og tilby disse god 
opplæring - Skape arenaer for 
likepersonsarbeid og deling av erfaringer 
• Gjøre likepersonarenaer tilgjengelige som lavterskel 
tilbud i fylket, søke lokal 
finansiering av likepersonsaktivitet 
 



 

 

Lokalpolitisk påvirkningsarbeid 
 

Tiltak 
 

Jobbe mer helhetlig og koordinert med 
påvirkningsarbeidet nasjonalt og lokalt 
 

• Invitere oss til politiske møter. 
• Arrangere ett til to digitale møter for lokalpolitikere med 
aktuelle temaer. 
• Inngå avtale med en kommune om å være 
brukermedvirker opp mot 
barneverntjenesten. 
 

Aktiviteter Tiltak 
 

Vi vil tilby aktiviteter til våre medlemmer • Den digitale kaffekoppen. 
- minimum fem slike treff per år. 
• Fosterhjemskafé. 
• Ungdomstreff. 
• Familieaktiviteter. 
• Ett helgeseminar med faglig innhold i året for 
medlemmene. 
• Førjulstreff. 
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Valg  

Innstilling til valg 

 
Leder: Monica Johnsen, 1 år igjen 
Nestleder: Jelena Poljak, velges for 2 år 
Styremedlem: Rune Hoff Bystrøm, 1 år igjen 
Styremedlem: Rita Hansen Helle, 1 år igjen  
Styremedlem: Sandra P Jillnevik, velges for 1 år 
Styremedlem Maylen Rekstad, velges for 2 år 
  
Varamedlem: Runa Hiller, velges for 2 år 
Varamedlem:  
  

Revisor: Frode Aker-Bjørke, 1 år igjen 
Revisor: Jørgen Stamm, velges for 2 år 
  

Valgkomite:  

Valgkomite:   

 
 
 
Norsk Fosterhjemsforening Østfold  
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